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 خطة الالتزام البيئي والاجتماعي 
 

الاستتتتتتتلأابة لغما الغذائي    العالمي )المستتتتتتتفيدوف( بتنفيذ م تتتتتترو   وبرنامج الغذاء تقوم منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي .1
على ستبيل الماا  لا اصصترا الصتندولا الاجتماعي   ي تملوف الذيا    والقدرة على الصتمو    اليما )الم ترو ( شلاات اع مل ال ترااء المنفذوف

والبرنامج  )المؤستتتستتتة(   ةالدولي  التنميةوافقت مؤستتتستتتة  .    رواالة تنمية المن تتتال الصتتتغصة والأ تتتغو  وم تتترو  الأاتتتغا  العامة   اليما     للتنمية
 .على توفص التمويل للم رو  العالمي للزراعة والأما الغذائي

. تحد  خطة  للبنك الدول  بتنفيذ التدابص والإجراءال الجوهرية بحيث يتم تنفيذ الم رو  وفقاً للمعايص البيئية والاجتماعية   وفسيقوم المستفيد .2
 شلإضافة إلى توقيت ال منها.  والتنفيذ  الالتزام البيئي والاجتماعي هذه  التدابص والإجراءال الجوهرية  وأي وثائق أو خطط محد ة للإعدا  

إليه    والم تتتتتتار مطلوبة بموجب الإطار البيئي والاجتماعي بأحكام أي مستتتتتتتندال بيئية واجتماعية أخر   اً يجب أف يلتزم المستتتتتتتفيدوف أي تتتتتت .3
وخطة إ ارة الآفال المبستطة      والاجتماعية  البيئيةوخطط الإ ارة  مال إطار الإ ارة البيئية والاجتماعية  هذه  خطة الالتزام البيئي والاجتماعي

ذال الصتلة بكل مكوف  هذه  البيئية والاجتماعية وثائقالوالجداو  الزمنية المحد ة    الة  وخطة إاتراع أ تحاا المصتلحة  وإجراءال إ ارة العم
   .المؤسسة ما مكونال الم رو   ال ذلك بطريقة مقبولة ما قبل

محد ة بواستتتتتتتتتطة    نفيذ إجراءالحتى عندما يتم ت  خطة الالتزام البيئي والاجتماعي  يكوف المستتتتتتتتتتلموف مستتتتتتتتتؤولم عا الامتاا  لجميل متطلبال .4
 ال رااء المنفذيا.

  وفوهرية المنصوص عليها   خطة الالتزام البيئي والاجتماعي وإبلاغ المؤسسة بها ما قبل المستفيدستتم مراقبة تنفيذ التدابص والإجراءال الج .5
تكما   اما هو مطلوا ما قبل خطة الالتزام البيئي والاجتماعي واروط الاتفاقية القانونية  وستقوم المؤسسة بمراقبة وتقييم التقدم المحرز واس

 التدابص والإجراءال الجوهرية طوا  ف ة تنفيذ الم رو . 
خطة الالتزام البيئي والاجتماعي هذه ما وقت لآخر أثناء تنفيذ     فإنه يمكا مراجعة وفوعلى نحو ما اتتَّفَقَ عليه الٌ ما المؤسسة والمستفيد .6

خطة   الم رو  لتعكس الإ ارة التكيفية للتغيصال   الم رو  والظروف غص المتوقعة أو استلأابةً لتقييم أ اء الم رو  الذي تم إجراؤه بموجب
على التغيصال مل المؤسسة وسيقوم بتحديث خطة الالتزام   وففيدالالتزام البيئي والاجتماعي نفسها. و  مال هذه الظروف  سيوافق المست

البيئي والاجتماعي لتعكس هذه التغيصال. وسيتم توثيق الاتفالا على التغيصال   خطة الالتزام البيئي والاجتماعي ما خلا  تبا    
 خطة الالتزام البيئي والاجتماعي المحدثة.  الإفصاح على الفور عا  وف . وعلى المستفيدوف المستفيدو الرسائل الموقعة بم المؤسسة 

عنتدمتا تؤ ي تغيصال الم تتتتتتتتتتتتتترو   أو الظروف غص المتوقعتة  أو أ اء الم تتتتتتتتتتتتتترو  إلى تغيصال   الميجتاطر والآثار أثنتاء تنفيتذ الم تتتتتتتتتتتتتترو   يجوز  .7
   الأموا  الإضتافية   لتوفصجهو   أو بذ     /للمستتفيديا إعا ة صصتيأ أموا  الم ترو   على النحو المتفق عليه مل المؤستستة الدولية للتنمية  و  

على تنفيتتذ الإجراءال والتتتدابص لمعتتالجتتة هتتذه الميجتتاطر والآثار بمتتا   ذلتتك القرارال المتعلقتتة شلتمويتتل لأي تكلفتتة    اً إذا لزم الأمر  لتكوف قتتا ر 
 إضافية ناتجة عا ظروف غص متوقعة.
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 الهيئة/السلطة المسؤولة  الإطار الزمن  التدابير والإجراءات الجوهرية 

 المتابعة ورفع التقارير   
 إعداد التقارير الدورية:  أ

  إعدا  وتقديم تقارير مراقبة منتظمة إلى المؤسسة الدولية للتنمية ب أف الأ اء البيئي والاجتماعي والصحي والسلامة 
البيئي والاجتماعي  وحالة تنفيذ خطة الالتزام  الماا  لا اصصر   إعدا  وتنفيذ    للم رو   بما   ذلك  على سبيل 

المطلوبة     والسلامة  والصحة  البيئة  أ حاا مستندال  إاراع  وأن طة  والاجتماعي   البيئي  الالتزام  خطة  إطار 
 .التظلم آليالالمصلحة  وعمل 

 
 .وايل مراقبة تابل لطرف ثالث للإاراف على البيئة والأما والإبلاغ عنها ترايحتعيم و / أو 

 
ويجب    تاريخ سرياف الم رو التقرير الأو  بعد ستة أاهر ما  

 .الم رو  على أساس نصف سنويطوا  ف ة تنفيذ  تحدياه  
 
 

 وايل المراقبة ما  . سيتبلةقبل بدء أن طة الم رو  الفرعي 
متطلبا الاالث  لغ وال   لالطرف  المدرجة  التقارير  إعدا  

 .أ ناه

 
منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 

شلتعاوف مل   العالمي الإنمائي وبرنامج الأغذية  
الاجتماعي   تنمية  و    للتنمية الصندولا  واالة 

وم رو  الأاغا    والأ غر المن ال الصغصة  
 .العامة

منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 
 .العالميالإنمائي وبرنامج الأغذية 

 والحوادث:    حداثالا ب 

إخطار البنك فوراً عا أي حدث أو حا ثة ذال  لة شلم رو   ت ع  أو ما المحتمل أف ت ع  أثراً سلبياً ابصاً على 
بما   ذلك الاستغلا  أو الإساءة للفئال ال عيفة والاستغلا  والاعتداء البيئة أو المجتمعال أو العما   بما   ذلك 

وإ اشل العما  التي تتطلب عناية طبية خارج   القسري والعمل  ا  الأطفالجنسيم. والتحرش الجنسي  وعمالة 
 .الموقل  وسوء استيجدام المبيدال اص رية أو انسكابها  والوفاة  ما بم أمور أخر 

وت مم  وتقديم التفا يل الكافية عا اصدث أو اصا ث  التي تبم التدابص الفورية المتيجذة  أو المزمل اصاذها  لمعالجته   
تقريراً عا اصدث أو اصا ث  مل   ة  حسب الاقت اء. وما ثًًَّ  يعد المعلومال التي يقدمها أي مقاو  وهيئة إارافي

 اق اح التدابص التي ما اأنها منل تكراره. 

 
 . طوا  تنفيذ الم رو 

ساعة  بملأر    48تقرير التحقيق الأول   غ وف 
م ما التقرير تأايده  وتقرير مفصل   غ وف ع رة أيا

الأول ي ص إلى الأسباا المحتملة ويق ح الإجراءال 
 .التصحيحية 

 
منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 

شلتعاوف مل   العالمي الإنمائي وبرنامج الأغذية  
الاجتماعي   تنمية  للتنمية الصندولا  وواالة    

وم رو  الأاغا    والأ غر المن ال الصغصة  
 .العامة

 

 : لمسوحات الشهريةل  ون المشرف  / قاولينالم ج

العمل مقابل  النقد  تنفيذ  تت ما وثائق وترتيبال  أف  البيئة والصحة والسلامة يجب  إ ارة مخاطر  ومخاطر  متطلبال 
والمسائل الأمنية أثناء أن طة البناء. يجب على الم رف / المقاو  والاعتداء الجنسيم. والتحرش الجنسي    الاستغلا 

 .التنفيذ والت غيل تقديم استبيانال مراقبة التنفيذ شنتظام أثناء 
 
 

 
بعد أو    سوحاليذ الم رو (   مل بدء الم )طوا  تنف  اهرياً 
 .ما تنفيذ الأن طة المتعاقد عليها اً يوم 30

 
منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 

الاجتماعي    والإنمائي      للتنمية الصندولا 
الصغصة   المن ال  تنمية   والأ غر  وواالة 

 .وم رو  الأاغا  العامة
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 تقييم وإ ارة الميجاطر البيئية والاجتماعية والآثار الم تبة عليها : 1المعيار البيئي والاجتماعي 

 :التنظيميالهيكل  1.1

ستقوم منظمة الأغذية والزراعة بإن اء وحدة تنسيق الم رو  والإبقاء عليها  ت م موظفم مؤهلم وموار  لمساندة 
بما   ذلك توظيف أخصائي     المرضية للمؤسسة  مل تكوينها و لاحياتها وموار هاإ ارة الميجاطر البيئية والاجتماعية   

لتقديم الدعم   ب كل وثيق مل وحدال تنسيق الم رو  الإقليمية  اصماية  متيجصصوسينسق    بيئي وأخصائي اجتماعي.
طوا  تنفيذ الم رو   لا سيما فيما يتعلق بمتطلبال إعدا  التقارير. اما يتعم على منظمة الأغذية والزراعة  شلتنسيق 

ة تنفيذ البرنامج  لجنة تنسيق  تتألف  مل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج الأغذية العالمي  أف تن ئ طوا  ف  
 ." ما ممالم عا المؤسسال المنفذة الم اراة   تنفيذ البرنامج ور ده وتقييمه

 
 

 مل تكوينها و لاحياتها وموار هايجب على برنامج الأمم المتحدة الإنمائي إن اء فريق ما الموظفم والموار  المؤهلم   
الدول     ةوالاجتماعي  ةالبيئياخصائي اصماية  طر البيئية والاجتماعية  بما   ذلك    لدعم إ ارة الميجاالمرضية للمؤسسة

أو أي منصب ذي   يةاجتماع   حمايةسلامة  أو تعيم أخصائي  والالصحة المهنية  وأخصائي    البيئية   صمايةأخصائي ا
 . لة   البيئة والصحة والسلامة

 
 

   المرضية للمؤسسة  مل تكوينها و لاحياتها وموار ها  إن اء فريق ما الموظفم المؤهلم   برنامج الغذاء العالمييتعم على  
التغذية وال الموظفوف ذوو الخبرة    النو  الاجتماعي والقدرة على  نو  الاجتماعي  بما   ذلك  القائم على  والعنف 

بيئة والصحة والسلامة. علاوة على الوتأثصال  الصمو  وتدخلال سبل العيش  لتنفيذ الم رو  و عم إ ارة مخاطر  
اة أ حاا  ذلك  سيحد  البرنامج الهياال الإ ارية الخا ة به لتنفيذ الم رو  ويعكس تلك الهياال   خطة م ار 

النهائية )بعد اهريا ما تاريخ   التي سيمولها سرياف  المصلحة  المؤهلم والموار   الموظفم  البرنامج  الم رو (. سيحد  
على طبيعة مكونال الم رو  التي تنفذها ال   اً   ذلك الموظفوف ذوو الخبرة البيئية والاجتماعية  اعتما الم رو   بما  

 .ا اتهوتأثص مخاطر البيئة والصحة والسلامة. واالة  والتي سيتم صصيصها للم رو  ولدعم إ ارة 

 
إن اء لجنة تنسيق واحدة مل ممالم ما المؤسسال المنفذة  

 تنفيذ. ما تاريخ الاً يوم 30  غ وف 
أخصائيي تعيم  حماية أخصائيي    آخرو   ةبيئي  حماية  تم 

ال  اً يوم  30اجتماعية   غ وف   يتم تنفيذما تاريخ  . قد 
اصاجة.  حسب  إضافية  خبرة  خارجية  بمصا ر  الاستعانة 
يجب اصفاظ على وحدة تنسيق الم رو  طوا  ف ة تنفيذ  

الفرعي حتى يتم تعيم  الم رو . لا يجوز بدء أن طة الم رو   
 الموظفم وإعدا  الوثائق 

الدولية اصماية  أخصائي   والاجتماعية  أخصائي   البيئة 
سلامة  أو تعيم والالبيئية  وأخصائي الصحة المهنية    صمايةا

  ما تاريخ   اً يوم  30 غ وف    يةاجتماع  حمايةأخصائي  
تنفيذ  السرياف  ف ة  طوا   الموظفم  على  اصفاظ  يجب   .

الم رو . لا يجوز أف تبدأ أي أن طة م رو  فرعي حتى يتم 
 .تعيم الموظفم وإعدا  الوثائق

     خبصيتم تعيم فريق ما الموظفم المؤهلم بما   ذلك  
والعنف القائم على النو      النو  الاجتماعي   مجا  التغذية
وتدخلال سبل العيش     والقدرة على الصمو    الاجتماعي
 مويجب اصفاظ عليه  تنفيذما تاريخ ال اً  يوم  30  غ وف  

طوا  تنفيذ الم رو . لا يجوز أف تبدأ أي أن طة م رو  
 .فرعي حتى يتم تعيم الموظفم وإعدا  الوثائق

 
 منظمة الأغذية والزراعة 

 
 

 منظمة الأغذية والزراعة 

 
 
 
 

 الإنمائي برنامج الأمم المتحدة 

 
 

 العالمي برنامج الأغذية 

 التقييم البيئي والاجتماعي  1.2
  قم بتقييم الميجاطر والآثار البيئية والاجتماعية لأن طة الم رو  المق حة وقم 1  رقم للمعيار البيئي والاجتماعي  اً وفق

يجب إعدا  إطار الإ ارة البيئية والاجتماعية النهائي  
  30 أنه  واعتما ه   غ وف والإفصاح عنه  والت اور ب

منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 
الأغذية   وبرنامج  شلتعاوف   العالمي الإنمائي 
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والك ف عنه والت اور ب أنه واعتما ه وتنفيذه بعد ذلك   والذي يجب أف  بإعدا  إطار الإ ارة البيئية والاجتماعية
والسلامة المهنية  المتعلقة شلصحة  الميجاطر  لمعالجة  تدابص  الاستغلا   يت ما  والتحرش    ومخاطر  الجنسيم.  والاعتداء 

 الجنسي 

م رو   لل  وقبل تنفيذ أي أن طة سرياف ما تاريخ ال  اً يوم
تنطوي على أي مخاطر بيئية واجتماعية. سيتم تنفيذ إطار 

 .الإ ارة البيئية والاجتماعية طوا  ف ة الم رو 

الاجتماعي  الوثيق   الصندولا     للتنمية مل 
الصغصة   المن ال  تنمية   والأ غر  وواالة 

 .وم رو  الأاغا  العامة
 أدوات الإدارة البيئية والاجتماعية  1.3

مال إجراءال   والإفصاح والت اور واعتما  وتنفيذ خطط الإ ارة البيئية والاجتماعية و / أو الأ وال الأخر  عدا الا
 فحأ نتائج مطلوا لأن طة الم رو  ذال الصلة بناءً على اما هو  عمالة وخطط إ ارة الافال المبسطةإ ارة ال
وإراا ال البيئة والصحة    والاجتماعية رو  الفرعي. يجب أف تلتزم جميل الوثائق شلمعايص البيئية لهذا الم اصماية

  الممارسال الدولية الجيدة   قطا  الصناعة ذال الصلةما وغصها   بهاوالسلامة المع ف 

 
عنها   والإفصاح  إعدا ها  يجب  التي  الأ وال  أو  الخطط 

واعتما ها قبل ثلاثة أسابيل على الأقل ما  والت اور ب أنها  
ف ة   طوا   وتنفيذها  الصلة  ذال  الم رو   أن طة  تنفيذ 

 .الم رو  

منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 
الأغذية   وبرنامج  شلتعاوف   العالمي الإنمائي 

الاجتماعي  الوثيق   الصندولا     للتنمية مل 
الصغصة   المن ال  تنمية    غر  والأوواالة 

 .وم رو  الأاغا  العامة
 إدارة المقاولين وتنفيذ المشاريع الفرعية  1.4

خطة الالتزام البيئي والاجتماعي  بما   ذلك  ما بم  مال ) تأاد ما أف المتطلبال البيئية والاجتماعية ذال الصلة
أمور أخر   خطط الإ ارة البيئية والاجتماعية  وإجراءال إ ارة العمل  وأي إجراءال أخر  تتعلق شلبيئة والصحة  

اعية  خطط الإ ارة البيئية والاجتم   مدرجة   عطاء الم رو  / الم  يال والوثائق التعاقدية وتنعكس   (والسلامة 
شلامتاا  لموا فال البيئة والصحة والسلامة  بموجب القانوف بعد ذلك  يلتزم المقاولوف  . رااء التنفيذ / المقاو ل

 .الخا ة شلعقو  الخا ة بهم
 :ل التاليةت مل هذه المتطلبال الالتزاما

والتحرش  والاعتداء الجنسيم الاستغلا  و وضل خطة عمل خا ة شلموقل للعنف القائم على النو  الاجتماعي •
وإراا ال البيئة  لنفايال    وإجراءال إ ارة العمل  وموا فال البيئة والصحة والسلامة والأما وإ ارة االجنسي 

 .منيةالأطة الخ؛ الممارسال الدولية الجيدة   قطا  الصناعة ذال الصلةما   وغصها بهاوالصحة والسلامة المع ف 
 .شعتباره الموظف الرئيسي للمقاو    الموقل أخصائي بيئي واجتماعي و حي وسلامةتوفص  •
 .والمقاولم ما الباطا  لجميل عما  النقد مقابل العمل / موظفي المقاولم الالتزام بتوقيل مدونة قواعد السلوع •

 .أعلاه أثناء تنفيذ العقدتأاد بعد ذلك ما أف فريق الإاراف / المقاولم يمتالوف لما ور  

 
مستندال   خلا   مج التعاقدال  تحديث  ما  والعقو  

( قبل بدء  1أحكام البيئة والصحة والسلامة ذال الصلةا )
وأن طة   التعاقدالعملية   العمل  مقابل  شلنقد  الخا ة 

أن طة أ و  المجتمل(؛   )الم رو  الأخر  ذال الصلة مال
الم رو 2و ) تنفيذ       اصالال ( حسب اصاجة طوا  

 .التي تغصل فيها أن طة الم رو  
 

ف ة   المقاولم طوا   ال هرية ما  المراقبة  استطلاعال  جمل 
الأولى   اً بعد الالاثم يوم   لمسوحالتنفيذ الم رو   مل بدء ا

 .ما تنفيذ الأن طة المتعاقد عليها

 
 

منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 
شلتعاوف مل   العالمي الإنمائي وبرنامج الأغذية  
الاجتماعي   تنمية  للتنمية الصندولا  وواالة    

وم رو  الأاغا    والأ غر المن ال الصغصة  
 .العامة

 

منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 
شلتعاوف مل   العالمي الإنمائي وبرنامج الأغذية  
الاجتماعي   تنمية  للتنمية الصندولا  وواالة    

وم رو  الأاغا    والأ غر المن ال الصغصة  
 .العامة

 :ستاناءالالا 1.5
سيتم استبعا  / عدم الأهلية لأنوا  الأن طة التالية للتمويل   إطار الم رو   وسوف تنعكس   إطار الإ ارة البيئية  

 :والاجتماعية المحدث
الأن طة التي قد تسبب تأثصال ضارة طويلة الأمد و ائمة و / أو لا رجعة فيها )مال فقداف الموائل  ✓

 
سيتم إن اء قائمة استبعا  أثناء عملية التقييم الموضحة   

وإ راجها  ما خطة الالتزام البيئي والاجتماعي 1.2 لفقرةا
استبعا   سيستمر  والاجتماعية.  البيئية  الإ ارة  إطار    

وبرنام والزراعة    الأغذية  الأمم منظمة  ج 
العالمي  الأغذية  وبرنامج  الإنمائي    المتحدة 
  -)مل ر د التنفيذ بدعم ما ال رااء المحليم  

للتنمية     تنمية  الصندولا الاجتماعي  وواالة 
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 .الطبيعية الرئيسية( 
لا تتعلق ) الأن طة التي يحتمل أف تسبب تأثصال ضارة خطصة على  حة الإنساف و / أو البيئة ✓

 . (COVID-19 بحالال
 .لها آثار اجتماعية سلبية ابصة ويمكا أف تؤ ي إلى  را  اجتماعي ابص الأن طة التي قد يكوف  ✓
 .الأن طة التي قد تؤثر على الأراضي أو الأقليال ال عيفة ✓
الأن طة  بما   ذلك الإن اءال الجديدة أو التوسعال  التي تنطوي على حيازة الأراضي على نطالا  ✓

 .الآثار السلبية على ال اث الاقا واسل / طويل الأجل / النقل الما ي و / أو 

وم رو  الأاغا    والأ غر المن ال الصغصة   .الأن طة طوا  ف ة التنفيذ
 .(العامة 
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 العمالة وظروف العمل: 2المعيار البيئي والاجتماعي 

   : إدارة العملإجراءات  2.1

    المؤسسة  وبطريقة مقبولة لد  2للمتطلبال المعمو  بها   المعيار البيئي والاجتماعي  اً  يجب أف يتم تنفيذ الم رو  وفق
ما بم أمور أخر   تنفيذ تدابص الصحة والسلامة المهنية المناسبة )بما   ذلك الاستعدا  للطوارئ وتدابص الاستلأابة(   

التظلم آلية  العمل   وضل  متطلبال  و مج  الم رو    والسلالعما   والصحة  البيئة  موا فال  لو   الم  يالمة    ثائق 
 .والعقو  المبرمة مل المقاولم والتعاقدال

 .  2ومتسقة مل المعيار البيئي والاجتماعي  المؤسسة بطريقة مقبولة لد  ةلاإعدا  واعتما  وتنفيذ إجراءال إ ارة العم 
على   2تأاد ما توقيل العقو  مل عما  الم رو  بما يتمااى مل الإطار الوطني المعمو  به والمعيار البيئي والاجتماعي  ال

 . ةلا العمإجراءال إ ارة النحو المنصوص عليه   
 .تأاد ما توقيل جميل العما  على مدونة قواعد السلوعال 

 

إعدا  العم  يتم  إ ارة  عنها  ة  لاإجراءال  والإفصاح 
وقبل   تنفيذما تاريخ ال  اً يوم   30واعتما ها   غ وف  

 .تعيم عما  الم رو  المنفذيا طوا  ف ة تنفيذ الم رو 
يتم إ راج متطلبال العم يجب أف     ةلا إجراءال إ ارة 

التظلم وموا فال آلية  و  والسلامة   والصحة   البيئة 
وثائق   للعمالة    بدء   التعاقدالالمحد   قبل  والعقو  

   .لأن طة الم رو  ذال الصلة تعاقدالعملية ال
تكوف جميل الإجراءال الأخر  بموجب المعيار  يجب أف  

والاجتماعي   الامتاا   2البيئي  مراقبة  ذلك  )بما   
 .التعاقدي( مستمرة طوا  تنفيذ الم رو 

 
وبرنامج الأمم   منظمة الأغذية والزراعة  

 المتحدة الإنمائي   وبرنامج الأغذية العالمي 

 : آلية التظلم لعمال المشروع 2.2

يجب أف يكوف نظام .  ةلاإجراءال إ ارة العم     2يجب و ف آلية التظلم المطلوبة بموجب المعيار البيئي والاجتماعي  
اً  منفذ ويستند إلى نهج ومبا ئ الأمم المتحدة الم  اة  متاح الإبلاغ عا ق ايا آلية معالجة المظالم يحتفظ به ال اريك  

يجب أف تكوف   .2للمعيار البيئي والاجتماعي    اً وفق  ةل اإجراءال إ ارة العمبسهولة لعما  الم رو  اما هو مو وف    
 .ويجب اصفاظ عليها طوا  ف ة تنفيذ الم رو  تنفيذالما تاريخ  اً يوم 30آلية معالجة المظالم جاهزة للعمل   غ وف 

 
  حم سيتم استلام ال كاو  ضما أنظمة الإبلاغ الرئيسية لآلية معالجة المظالم للواالال المنفذة )منظمة الأغذية  

م على النو  والزراعة  برنامج الأغذية العالمي  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي(  سيتم فرز المظالم المتعلقة شلعنف القائ
الاجتماعي / الاستغلا  الجنسي والاستغلا  الجنسي / السلوع الجنسي على وجه التحديد وإحالتها إلى المتيجصصم  

 . اصلو للحصو  على الدعم الكا  و   العنف القائم على النو  الاجتماعي / الاستغلا  الجنسي والاعتداء الجنسي 

 
ما اً  يوم  30غ وف سيتم ت غيل نظام آلية التظلم    

 لالتزام به   قبل إاراع عما  الم رو   واسرياف تاريخ ال
 .طوا  تنفيذ الم رو 

 
منظمة الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم المتحدة 

مل ال رااء    الإنمائي  وبرنامج الأغذية العالمي  
للتنمية   الاجتماعي  )الصندولا  المنفذيا 

وواالة تنمية المن ال  وم رو  الأاغا  العامة   
 .( تحت إارافهم وإ ارتهموالأ غرالصغصة 
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 : إجراءات الصحة والسلامة المهنية 2.3

البيئية  تدابص الصحة والسلامة المهنيةلتنفيذ(  ال إعدا  واعتما  وتنفيذ )أو مراقبة   على النحو الموضح   إطار الإ ارة 
والاجتماعية وخطط الإ ارة البيئية والاجتماعية. إذا اانت هناع حاجة إلى أ اة إ ارة الصحة والسلامة المهنية الخا ة 

ءال إجرا   فيلأب على ال رااء المنفذيا تطوير وتنفيذ   إما اقسم فرعي ما شلموقل بناءً على الفحأ البيئي والاجتما 
أو وثيقة قائمة بذاتها )وقبل بدء أي أعما  بناء(   موقل محد  خطة إ ارة الصحة والسلامة المهنية  ويجب  ةل اإ ارة العم

يجب  مج متطلبال الصحة والسلامة المهنية   و إجراء عمليال تدقيق السلامة وزيارال الموقل بناءً على تلك الخطة.  
 .تفاقال التعاقديةجميل العقو  الأزء ما العطاءال / الا

 :بما يلي اً التأاد ما أف ال رااء المنفذيا سوف يقوموف أي  ستلمميجب على الم
التأاد ما وجو  مستو  مناسب ما الإ ارة والموار  للامتاا  لمتطلبال الصحة والسلامة المهنية  بما    ✓

 . الإسعافال الأولية ائب حقو  (PPE) ذلك إ ارة اصرائق  والتوزيل المجاني لمعدال اصماية ال يجصية
 .توفص التزام واضح وقيا ة للصحة والسلامة المهنية  ✓
 .تحديد وتقييم الميجاطر وتطبيل الأن طة )القواعد والتعليمال والإجراءال( إلى أقصى حد ممكا ✓
 .إعدا  خطط الطوارئ ✓
 .والوقائل تحليل جميل اصوا ث ✓
 .تقييم مؤارال أ اء الصحة والسلامة المهنية ✓
 . الصحة والسلامة المهنيةنظام إ ارة إجراء عمليال التدقيق الداخلي لت ✓
 .تقييم متطلبال التدريب الخا ة شلصحة والسلامة المهنية ✓
 .القيام شلمتابعة الطبية للعاملم ✓

 
التنفيذ اليومي لإجراءال الصحة والسلامة المهنية  

 .طوا  ف ة تنفيذ الم رو 
 
 
 

الصحة والسلامة المهنية طوا  مراقبة وتنفيذ تدابص 
ف ة تنفيذ الم رو  وعمليال التفتيش ال هرية 

 .للسلامة
 
 

يجب  مج متطلبال الصحة والسلامة المهنية   جميل 
العقو  الأزء ما العطاءال / المستندال التعاقدية   
قبل بدء عملية تقديم العطاءال وطوا  ف ة تنفيذ  

 .الم رو  

وبرنامج  للتنمية   الاجتماعي  الصندولا 
وواالة تنمية المن ال الصغصة  الأاغا  العامة   

الأغذية   والأ غر منظمة  وإ ارة  إاراف  تحت 
والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج 

 .الأغذية العالمي حسب الاقت اء
 
 

وبرنامج  للتنمية   الاجتماعي  الصندولا 
تنمية المن ال الصغصة    وواالةالأاغا  العامة   

الأغذية   والأ غر منظمة  وإ ارة  إاراف  تحت 
والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج 

 .الأغذية العالمي 
 

منظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة 
 .الإنمائي وبرنامج الأغذية العالمي
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2.4 
 

 :تدريب عمال المشروع

المستلمم التأاد ما أف ال رااء المنفذيا يوفروف التدريب لجميل عمالهم قبل أي عمل   الموقل  على مخاطر  يجب على  
 .البيئة والصحة والسلامة البيئية الأساسية المرتبطة بأعما  البناء المق حة ومسؤولية العما 

(  toolbox  ) أ وال العملل أسبوعية  لخا ة شلموقل اجتماعايجب أف تت ما خطط الإ ارة البيئية والاجتماعية ا
الأطفا ؛   عمالة  التاليةا  الموضوعال  على  ال ايز  مل  العمل  مواقل  شلأاراه   النو   العمالة  على  القائم  العنف  ؛ 

الاجتماعي  بما   ذلك آلية تقديم اكاو  العنف القائم على النو  الاجتماعي / الاستغلا  الجنسي والاستغلا  
 .السلامة؛ الامتاا  لقواعد السلوع؛ إلخ؛ الصحة و سديالج

الاقت اء( حو    )عند  أو مخصصة  أسبوعية  الموقل محا ثال  العمل  سيوفر مهندسو  أ وال   (toolbox )   أو  / و 
المرتبطة بأن طة البناء  والتي تم تنفيذها خلا  الأسبو    اجتماعال مل عما  البناء ب أف مخاطر البيئة والصحة والسلامة

 .خلا  الأسبو  المقبل تنفيذها وتلك التي ما المتوقلالماضي 

 

سيبدأ البرنامج التدريبي قبل أسبو  واحد على الأقل  
ما بدء الأن طة )ل ماف التوعية( وسيحدث طوا   

 .ف ة تنفيذ الم رو  الفرعي

 

وبرنامج  للتنمية   الاجتماعي  الصندولا 
وواالة تنمية المن ال الصغصة  الأاغا  العامة   

الأغذية   والأ غر منظمة  وإ ارة  إاراف  تحت 
والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج 

 .الأغذية العالمي 
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 التلوث وإدارته كفاءة استخدام الموارد ومنع  :(ESS 3) 3المعيار البيئي والاجتماعي 

 التأثصال علىوت مم تدابص للتيجفيف ما  تنفيذ خطة مبسطة لإ ارة الآفالو والإفصاح   إعدا  3.1
كوف ت. سوبطريقة مقبولة لد  المؤسسة 3للمعيار البيئي والاجتماعي  اً المياه والهواء وال بة   وفق

ماعية ويعكس تو يال المبا ئ بماابة مكمل لإطار الإ ارة البيئية والاجت  إ ارة الآفال خطة
؛ السلامة  6التوجيهية لمنظمة الأغذية والزراعة ب أف مكافحة الجرا  الصحراوي  القسم 

؛ مدونة قواعد السلوع الدولية ب أف إ ارة مبيدال  2003والاحتياطال البيئية الصا رة عام 
؛ الممارسال  2014رة عام الآفال الصا رة عا منظمة الصحة العالمية والفاو لغمم المتحدة الصا 

الجيدة للتطبيق الجوي والأرضي لمبيدال الآفال وسوف ت ل إراا ال للتوعية المجتمعية والتوا ل  
 .إاراع أ حاا المصلحةالأزء ما خطة 

  غ وف اهريا ما تاريخ   إ ارة الآفال  خطة يجب إعدا 
 لسرياف ا

 
 .لامتاا  طوا  تنفيذ الم رو واالتنفيذ والر د 

 

  منظمة الأغذية والزراعة

 

واالة تنمية  شلتعاوف الوثيق مل منظمة الأغذية والزراعة
الصغصة   منفذيا  والأ غرالمن ال  ارااء محليم  وأي 

 2يدعموف الأن طة الزراعية المتوخاة   المكوف 

 صحة المجتمع وسلامته  :(ESS 4) 4 المعيار البيئي والاجتماعي

 :والطرقسلامة المرور  4.1

يجب على المستلمم التأاد ما أف ال رااء المنفذيا يطوروف وينفذوف خطة إ ارة حراة المرور 
الخا ة شلموقل )الأزء ما خطة الإ ارة البيئية والاجتماعية( مل تفا يل عا حلأم حراة المرور 

  لالراياعما  صمل يجب أف ت ما الخطة وضل التدابص المناسبة مالا اما وطرقها ووقت السفر.  
السائقم المدربم  ويتم فحأ سلامة  توظيف واللافتال على طو  الطرلا  وتوفص طرلا بديلة  و 

 .المرابال شنتظام

 
سيتم تنفيذ ومراقبة الامتاا  طوا  ف ة تنفيذ الم رو  واتبا  نفس 

 .الإطار الزمني لإعدا  خطط الإ ارة البيئية والاجتماعية

 

الأاغا  العامة    الصندولا الاجتماعي للتنمية  وبرنامج
الصغصة   المن ال  تنمية  إاراف   والأ غروواالة  تحت 

المتحدة   الأمم  وبرنامج  والزراعة  الأغذية  منظمة  وإ ارة 
 .الإنمائي وبرنامج الأغذية العالمي

 :صحة المجتمع وسلامته 4.2

المجتمل وسلامته  إعدا  واعتما  وتنفيذ تدابص لتقييم وإ ارة الميجاطر والآثار المحد ة على  حة 
الناائة عا أن طة الم رو   وت مم هذه التدابص   خطط الإ ارة البيئية والاجتماعية التي سيتم 

 4لإطار الإ ارة البيئية والاجتماعية  بما يتمااى مل المعيار البيئي والاجتماعي اً إعدا ها وفق
 المؤسسة.  وبطريقة مقبولة لد 

أف ال رااء المنفذيا يتبنوف وينفذوف تدابص لتقليل وصفيف الميجاطر  يجب على المستلمم التأاد ما 
 الناجمة عا الأمراض المعدية الأزء ما أن طة الم رو   بما   ذلك مخاطر التعرض لفصوس

Covid-19  للعاملم   الم رو  والمجتمل. 

 
سيتم تنفيذ ومراقبة الامتاا  طوا  ف ة تنفيذ الم رو  واتبا  

 .الزمني لإعدا  خطط الإ ارة البيئية والاجتماعيةنفس الإطار 

 
الصندولا الاجتماعي للتنمية  وبرنامج الأاغا  العامة  

الصغصة   المن ال  تنمية  إاراف   والأ غروواالة  تحت 
المتحدة   الأمم  وبرنامج  والزراعة  الأغذية  منظمة  وإ ارة 

 .الإنمائي وبرنامج الأغذية العالمي
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 :  و الاستغلال الجنسي والتحرش الجنسي لقائم على النوع الاجتماعي مخاطر العنف ا 4.3

إعدا  واعتما  وتنفيذ خطة عمل للعنف القائم على النو  الاجتماعي )خطة عمل  .أ
للعنف القائم على النو  الاجتماعي(  لتقييم وإ ارة مخاطر العنف القائم على النو  

خطة العمل  . ست ملرش الجنسيالاجتماعي والاستغلا  والاعتداء الجنسيم والتح
 الخدمال  ونظرية التغيص  وإجراءال الت غيل القياسيةالدعم المؤسسي وتقديم 

(SOPs) ومسار الإحالة  وتدابص التيجفيف والوقاية الواضحة  . 
رسم الخرائط وتحليل الوضل لتحديد الاغرال ولتطوير تدابص التيجفيف ما العنف القائم  .ا

 .الاجتماعي وضمانال الاستغلا  الجنسي والاعتداء الجنسيم   اليماعلى النو  
 .تعيم جهة تنسيق معنية شلنو  الاجتماعي والعنف القائم على النو  الاجتماعي .ل
توفص بناء القدرال   مجا  النو  الاجتماعي  والعنف القائم على النو  الاجتماعي   .ث

 :فالذي يستهد   و التحرش الجنسيالاستغلا  والاعتداء الجنسيم و ولا سيما 
 ابار الموظفم و المستو  المتوسط ؛  ✓
 الموظفوف الفنيوف والممارسوف ؛  ✓
 .توعية العاملم   الميداف  ✓

 

يجب إعدا  خطة العمل الخا ة شلعنف المبني على النو   
الاجتماعي الأزء ما إطار الإ ارة البيئية والاجتماعية 

للإطار الزمني لإطار الإ ارة البيئية والاجتماعية   اً واعتما ها وفق 
 .وتنفيذها طوا  ف ة تنفيذ الم رو 

 

منظمة الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم المتحدة  
الإنمائي  وبرنامج الأغذية العالمي  مل ال رااء المنفذيا 

)الصندولا الاجتماعي للتنمية  وم رو  الأاغا  
(والأ غرل الصغصة وواالة تنمية المن االعامة    

 :يةدارة الأمن الإ 4.5

  إعدا  واعتما  وتنفيذ خطة إ ارة أمنية قائمة بذاتها تتوافق مل متطلبال المعيار البيئي والاجتماعي
 المؤسسة    بطريقة مقبولة لد 4

 
قبل تنفيذ أي أن طة م رو  تنطوي على أي مخاطر أمنية   

 .تنفيذ الم رو وبعد ذلك يتم تنفيذها طوا  ف ة 

منظمة الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
مل ال رااء المنفذيا شلتنسيق  وبرنامج الأغذية العالمي   

الأاغا   وم رو   للتنمية   الاجتماعي  )الصندولا 
 (والأ غروواالة تنمية المن ال الصغصة العامة  
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 امتلاك الأراضي والقيود المفروضة على استخدام الأراضي وإعادة التوطين غير الطوعي  :(ESS 5) 5المعيار البيئي والاجتماعي 

 :وطينإطار إعادة الت 5.1

التإعداد   البيئي والاجتماعي    اً والإفصاح عنه واعتما ه وتنفيذه وفق وطمإطار إعا ة  لق ايا  5للمعيار 
ال المكوف  توطم  إعا ة  إطار  لغن طة    للتنمية. يجب   1المحتملة  الدولية  المؤسسة  لد   مقبولة  بطريقة 

على الرغم ما  وطم.إطار إعا ة الت لمعالجة ال كاو  المتعلقة بإعا ة التوطم    و ف آلية معالجة المظالم
سيغطي  وطمإعا ة التإ راج إعا ة التوطم على نطالا واسل الأزء ما القائمة السلبية  فإف إطار سياسة 

 .الطفيفة والمؤقتة التي يمكا أف تن أ أثناء الأعما  الصغصة وطمإعا ة الت

 
الت إعدا سيتم    إعا ة  والإفصاح عنه واعتما ه    وطمإطار 

هذه    اً يوم  30غ وف   مال  تنفيذ  وقبل  السرياف  تاريخ  ما 
وتنفيذ المحد ة  الت  الأن طة  إعا ة  تنفيذ  وطمإطار  ف ة    طوا  

 .الم رو  

 

منظمة  و  الإنمائي   المتحدة  الأمم  برنامج 
ال رااء المنفذيا )الصندولا و الأغذية والزراعة  

الاجتماعي للتنمية  وم رو  الأاغا  العامة  
 ( والأ غروواالة تنمية المن ال الصغصة 

 المستدامة للموارد الطبيعية الحية الحفاظ على التنوع البيولوجي والإدارة : 6المعيار البيئي والاجتماعي 
يجب إعدا  التدابص ذال الصلة واعتما ها الأزء ما إطار   .تنفيذ إجراءال الفرز ذال الصلة والتدابص الرئيسية ما إطار الإ ارة البيئية والاجتماعية 6.1

للإطار الزمني لإطار الإ ارة  اً الإ ارة البيئية والاجتماعية وفق
 .والاجتماعية  وتنفيذها طوا  عمر الم رو  البيئية 

والزراعة  الأغذية  ارااء    منظمة  مل  شلتعاوف 
 التنفيذ المحليم 

 ال عوا الأ لية  جنوا الصحراء الكبر    أفريقيا  والمجتمعال المحلية التقليدية المحرومة تاريخياً. : 7المعيار البيئي والاجتماعي 

 لاينطبق  لاينطبق   هذا المعيار ليس له ارتباط شلم رو   7.1
 ال اث الاقا   :8المعيار البيئي والاجتماعي 

 :العثور على تراث ثقافي فرص  8.1

اما هو موضح   إطار الإ ارة البيئية   ال فرص العاور على تراث ثقا إعدا  واعتما  وتنفيذ إجراء سيتم 
 .والاجتماعية الذي تم تطويره للم رو  وخطط الإ ارة البيئية والاجتماعية الخا ة شلموقل

  

  خطط  فرص العاور على تراث ثقا يجب ت مم إجراءال 
للإطار الزمني لخطة الإ ارة اً الإ ارة البيئية والاجتماعية وفق

البيئية والاجتماعية   ويجب اعتما  أي وثائق تعاقدية قبل 
 .تنفيذ أي ن اط م رو  فرعي ذي  لة

منظمة  و  الإنمائي   المتحدة  الأمم  برنامج 
ال رااء المنفذيا )الصندولا و الأغذية والزراعة  

الاجتماعي للتنمية  وم رو  الأاغا  العامة  
 ( والأ غرن ال الصغصة وواالة تنمية الم

 الوسطاء الماليوف  :9 والاجتماعيالمعيار البيئي 
 لاينطبق  لاينطبق   هذا المعيار ليس له ارتباط شلم رو   

 إاراع أ حاا المصلحة والإفصاح عا المعلومال :10المعيار البيئي والاجتماعي 
 :  خطة مشاركة أصحاب المصلحة 10.1

  بناءً على خطة م اراة أ حاا  واعتما  وتنفيذ خطة إاراع أ حاا المصلحةالإفصاح عا  تحديث و 
  بطريقة مقبولة  10المصلحة الأولية التي تم الك ف عنها شلفعل والمتسقة مل المعيار البيئي والاجتماعي 

 المؤسسة  لد 

الذي تم    ةالأولي خطة إاراع أ حاا المصلحة يجب تحديث
قبل موافقة مجلس الإ ارة   والإفصاح    اعنهوالإفصاح    اإعدا ه
. يتم تنفيذ سرياف   غ وف اهريا ما تاريخ ال  ا  واعتما هاعنه

 .خطة م اراة أ حاا المصلحة طوا  ف ة تنفيذ الم رو 

منظمة الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم المتحدة 
  الإنمائي  وبرنامج الأغذية العالمي
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 :  آلية التظلم 10.2

أف تكوف ترتيبال التظلم التي يمكا الو و  إليها متاحة لللأمهور لتلقي وتسهيل حل الميجاوف  يجب  
النو  الاجتماعي / الاستغلا   القائم على  العنف  المتعلقة شلم رو   بما   ذلك ا عاءال  وال كاو  

بيئي والاجتماعي  )يتم فرزها / إحالتها إلى أخصائي(  بما يتوافق مل المعيار ال تحرش الجنسيالجنسي وال
 المؤسسة.    بطريقة مقبولة لد 10

قد يكوف لد  ال رااء المنفذيا )منظمة الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  وبرنامج الأغذية  
الم  الآلية  منفصلة عا ق ايا  إبلاغ  أنظمة  الأغذية تعارف عليها العالمي(  منظمة  تقوم  أف    ولكا يجب 

ب ال امل لتظلمال الم رو  )اما يتقاسمها ال رااء المنفذوف الآخروف(  وستكوف منظمة والزراعة شلتعق
الأغذية والزراعة / برنامج الأمم المتحدة الإنمائي / برنامج الأغذية العالمي مسؤولة عا التنسيق مل ال رااء  

 .المحليم للإبلاغ

 
  30للعمل   غ وف  اً يجب أف يكوف نظام آلية التظلم جاهز 

  قبل تنفيذ أن طة الم رو  التي قد سرياف ما تاريخ ال  اً ميو 
طوا   متابعتها ي مخاطر بيئية واجتماعية  ويتم تنطوي على أ

 .ف ة تنفيذ الم رو 
تسلأيل ربل سنوي ل كاو  الم رو  التي يتلقاها ارااء  
التنفيذ الزملاء لأغراض الإبلاغ الموحد  طوا  ف ة تنفيذ 

 .الم رو  

 
الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم المتحدة منظمة  

  الإنمائي  وبرنامج الأغذية العالمي

 
 
 

 منظمة الأغذية والزراعة 
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   (تدريب ) دعم القدرات 

 :ت مل موضوعال التدريب للموظفم الم ارام   تنفيذ الم رو    على سبيل الماا  لا اصصر 
o  وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج الأغذية  تدريب موظفي منظمة الأغذية والزراعة

  بما   ذلك  ةوالاجتماعي ةص البيئيايالعالمي وموظفي ال رااء المنفذيا على إجراءال المع
 .التنفيذ وإ ارة المتعاقديا والر د والتقييم

o  المتحدة الإنمائي تدريب المدربم على التقييم البيئي والاجتماعي والإ ارة )لبرنامج الأمم
 ومنظمة الأغذية والزراعة وبرنامج الأغذية العالمي والموظفم الفنيم ل رااء التنفيذ(؛

o 2على مستو  الم رو   المعيار البيئي والاجتماعي  التدريب على آليال معالجة المظالم   
حرش والتعامل مل تقارير العنف القائم على النو  الاجتماعي / الاستغلا  الجنسي والت 

 الجنسي / السلامة والصحة المهنية عند استلامها ما خلا  آليال معالجة المظالم هذه. 
o  .قواعد السلوع لمنل الاستغلا  الجنسي / التحرش الجنسي والجسدي 
o   تدريب المدربم على النو  الاجتماعي والعنف القائم على النو  الاجتماعي والاستلأابة

 . المجتمعية واصماية
o المتعاقدة على إ ارة العمل ومتطلبال الر د / إعدا  التقارير تدريب الأطراف . 
o  تدريب الكوا ر / العاملم الميدانيم على الإ ارة المجتمعية لسوء التغذية اصا   والوعي شلوقاية

 .ما انت ار الأمراض المعدية والممارسال الصحية
o سلامة المهنية تدريب الموظفم الميدانيم / العاملم على تدابص الصحة وال 
o تدريب الفنيم على إ ارة المبيدال وتقنيال التطبيق ومعدال اصماية ال يجصية ال رورية. 

طوا  ف ة تنفيذ الم رو   مل  ورال تدريبية أولية للتوعية تعقد 
 .قبل أسبو  واحد على الأقل ما بدء أن طة الم رو  الفرعي

المتحدة منظمة الأغذية والزراعة  وبرنامج الأمم  
  الإنمائي  وبرنامج الأغذية العالمي

 


